Fondation fribourgeoise en faveur des
personnes en situation de handicap mental et
IMC adultes

La Fondation fribourgeoise en faveur des personnes en situation de handicap mental et IMC adultes a pour
mission d’accueillir, d’héberger, de prendre soin et d’occuper dans les meilleures conditions possibles des
personnes adultes en situation de déficience intellectuelle.

www.fah-seb.ch

Afin de compléter notre équipe salaires/ressources humaines, nous recherchons notre futur-e
Gestionnaire des salaires et RH 60%
Votre mission

- Gestion des processus mensuels et annuels complets des salaires dans un ERP selon la CCT INFRI-FOPIS
- Collaboration avec les secrétariats des deux sites et la comptabilité

- Gestion des documents relatifs aux assurances sociales

- Gestion des temps

- Gestion des statistiques salaires et RH, indicateurs de maitrise

- Participation aux projets RH et cycle de vie collaborateurs

Profil requis

- Formation commerciale, idéalement complétée par une formation comptable ou certificat de
gestionnaire RH — HRSE

- Expérience confirmée dans la gestion des salaires de minimum 4 ans

- De nature rigoureuse et minutieuse, vous étes autonome, proactif-ve et orienté-e solutions

- Bonne maitrise du francais et de I'allemand

- Personnalité ouverte et empathique, vous appréciez les relations humaines

Entrée en fonction : de suite ou a convenir

Si vous étes prét a vous engager dans cette mission, nous nous réjouissons de recevoir votre dossier de
candidature numérique complet, accompagné d’une lettre de motivation a jobs@fah-seb.ch


http://www.fah-seb.ch/
mailto:jobs@fah-seb.ch

