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« Les moniteurs-trices des Ateliers
de la Glane ont bénéficié d'une
premiére journée de formation et
de réflexion sur les concepts de
développement durable. Linter-
vention de Maryline Dafflon et de
ses collegues leur ont permis de
se plonger dans ce monde des 17
ODD et de les mettre en lien avec
leur pratique professionnelle. Des
propositions d'actions tres con-
cretes sont déja ressorties de
cette premiére journée ! La con-
scientisation et la valorisation de
leurs pratiques va leur permettre
d'évoluer et s'engager dans une
institution a impact positif. »

Evelyne Perritaz-Gumy,
Responsable du secteur Ateliers

« En tant qu'entreprise sociale,
nous avons choisi au Centre d’in-
tégration socioprofessionnelle
(CIS) de travailler avec le STI pour
nous soutenir dans nos objectifs
de développement durable. Le
STl propose une démarche con-
créte et structurée, qui permet de
formaliser des engagements
mesurables.

Outre les apports méthodologi-
ques et scientifiques a la portée
de toutes et tous, le ST offre l'ac-
cés a une communauté d'entre-
prises de tous types partageant
un objectif commun de durabilité.
La richesse des échanges, I'esprit
d'ouverture et la motivation des
participant.e.s apportent une
plus-value importante a la dé-
marche. »

Elisabeth Mauron-Hemmer,
Directrice du CIS

INFRI encourage ses
membres a contribuer
al’Agenda 2030

En 2015, les 193 Etats membres de ’ONU ont adopté les 17
objectifs de développement durable (ODD) composant
I’Agenda 2030. Cet Agenda vise a mettre en ceuvre de
maniére collective un programme d’actions en lien avec les
trois dimensions de la durabilité : économique, sociale et
environnementale. Il sert, a I’échelle mondiale, de cadre de
référence aux efforts déployés pour relever ensemble les
grands défis de durabilité tels que par exemple la pauvreté,
I’égalité des chances, le changement climatique, la destruc-
tion de I’environnement ou encore les crises sanitaires.

OBJECTIFS €2 bURABLE

PAS : BONNE SANTE EDUCATION EGALITE ENTRE EAU PROPRE ET
DEPAUVRETE T BIEN-ETRE DE QUALITE LES SEXES ASSAINISSEMENT

il

TRAVAIL DEGENT INDUSTRIE, 10 INEGALITES
ET CROISSANCE INNOVATION £ REDUITES
ECONOMIQUE INFRASTRUCTURE
—
— }

13 MESURES RELATIVES 'I 4 VIE VIE 16 PAIX, JUSTICE 1 7 PARTENARIATS POUR

ALA LUTTE CONTRE AQUATIQUE ETINSTITUTIONS LA REALISATION
LES CHANGEMENTS EFFICACES DES OBJECTIFS
CLIMATIQUES W

Cet Agenda s’applique a tous les pays et fixe les objectifs a at-
teindre d’ici a 2030. En Suisse également, cet Agenda constitue
le principal cadre de référence pour sa stratégie de développe-
ment durable. Et comme dans la plupart des cantons, I'Etat de
Fribourg a lui aussi élaboré sa Stratégie de développement
durable 2021-2031 harmonisée sur les objectifs de I'ONU, qui a
été adoptée par le Conseil d’Etat le 29 septembre 2020.

L’action de toutes et tous est nécessaire pour atteindre ces ob-
jectifs de développement durable. C’est pourquoi I'organisation B
Lab Suisse, a travers son programme de durabilité nommé
“Swiss Triple Impact”, s’est donné comme mission d’aider les
entreprises suisses a mettre en place une stratégie de durabilité
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« La Fondation St-Louis a rejoint le
STl en 2020. Ce projet nous a in-
téressé par sa dimension globale, les
trois aspects du développement
durable (social, économie et envi-
ronnement) y étant intégrés. Dés le
début de la démarche, une dizaine
de collaborateurs-trices volontaires y
ont été impliqué-e-s. lls et elles ont
eu pour mission de faire remonter les
remarques et les bonnes pratiques
issues du terrain vers le comité
chargé de ce projet a l'interne.

Les nombreuses données récoltées
nous ont permis une analyse appro-
fondie de lI'importance de la durabilité
dans notre organisation. C'est avec
plaisir mais consciente de I'enjeu que
La Fondation a regu en février 2023 la
validation de ses objectifs par le comité
STI. A nous maintenant de développer
les bonnes pratiques pour les

atteindre ! »

Thierry Bourquenoud,
Directeur de la Fondation St-Louis

Qui est «B Lab» ?

B Lab Suisse est une fondation a but
non lucratif, et la branche suisse du
réseau mondial B Lab. Son ambition
est de transformer |'économie afin
qu'elle profite a tous les individus,
aux communautés et a la planete. En
tant que leader de ce changement
économique et systémique, ce
réseau international développe des
normes et des outils pour aider les
entreprises a mesurer et améliorer
leur impact.

En outre, B Lab Suisse soutient les
entreprises dans le processus de
certification B Corp. Cette organisa-
tion a également développé des
programmes d'engagement na-
tionaux tel que le programme Swiss
Triple Impact (STI), qui soutient les
entreprises suisses - indépendam-
ment de leur taille et de leur secteur -
pour rendre leurs modeéles d'affaires
adaptés a l'avenir, ou encore le Swiss
Boards for Agenda 2030, une al-
liance de CEOs et de membres de
conseils d'administration suisses en-
gagé-e's dans la durabilité.
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alignée sur les ODD et a intégrer ainsi le développement durable
dans leur stratégie d’entreprises en prenant des engagements
concrets et mesurables.

Comment intégrer le
développement durable dans
la stratégie des institutions
spécialisées ?

De par leur mission, les membres d’INFRI ont un impact positif
sur la société en répondant aux besoins des bénéficiaires. Mais
qu’en est-il de I'impact de nos actions sur I'environnement et
comment le mesurer ? Comment impliquer le personnel et nos
partenaires dans ces réflexions ? Quels partenariats pourraient
étre mis en place afin d’atteindre certains objectifs de maniere
collective ?
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Afin de répondre a ces enjeux, INFRI propose a ses membres de
se mettre conjointement en mouvement au moyen du pro-
gramme de développement durable Swiss Triple Impact (STI).
Ce programme national de durabilité vise a accompagner toute
organisation, quelle que soit sa taille ou son secteur, dans la
mesure et 'amélioration de son impact social et environnemen-
tal. C’est pourquoi INFRI propose de co-organiser, avec le ST,
trois matinées d'ateliers consacrés aux enjeux principaux de la
durabilité et leur intégration au sein des institutions.

Parmi la cinquantaine de membres d’INFRI, la Fondation St-
Louis, le Centre d’intégration socio-professionnelle (CIS), les
Ateliers de la Glane, la Fara et la Préfo ont déja entamé cette
démarche en rejoignant le programme STI. Divers témoignages
sont présentés dans ce document. Voici celui de FARA :

« L'urgence de la situation a amené FARA a prendre part au
programme STI. La durabilité, c’est 'opportunité de faire dif-
féremment et mieux. Le STI permet de bénéficier d’une struc-
ture, des ateliers, des rencontres et d’échanger avec divers ac-
teurs locaux pour chercher de nouvelles maniéres de faire. »

Yvan Cougil, Responsable d’exploitation de FARA

Séance d’information (gratuite) :

mercredi 3 mai 2023, de 8h30 a 10h30,
au CFPS de Seedorf (accueil café dés 7h45)

Inscription : & info@infri.ch, jusqu’au 26.04.2023

Accompagnement : Maryline Dafflon (STI, coordinatrice) et
Marco Bedoya (Projets21, conseiller en durabilité)

Partenariat: Haute école de gestion HEG, Laurent Houmard,
professeur
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